
 
              

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 
 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11.12.2024                                   г. Москва                             № 24-3 

 
 

О предварительных итогах коллективных  

переговоров   по   подготовке   проекта   и  

перспективах          заключения            ОТС 

в электроэнергетике РФ на 2025-2027 годы 

  

 

Всероссийский Электропрофсоюз и Ассоциация «ЭРА России» (далее – 

Стороны) 5 июня 2024 года официально вступили в коллективные переговоры 

по подготовке проекта и заключению ОТС в электроэнергетике РФ, которое 

может вступить в силу с 1 января 2025 года.  

В период с 5 июня по 5 августа состоялся первый раунд переговоров, 

состоящий из 8 заседаний Комиссии по ведению коллективных переговоров 

(далее – Комиссия), в ходе которых были рассмотрены предложения Сторон в 

проект будущего ОТС по разделам 1, 2, 4, 5, 7, 8 и значительная часть 

предложений по 3 разделу Соглашения. 

С 5 августа т.г. по соглашению Сторон был объявлен перерыв в 

переговорном процессе сроком на 3 месяца. 

Первое заседание Комиссии после возобновления переговорного 

процесса состоялось 6-7 ноября т.г., на котором продолжилось рассмотрение 

предложений Сторон, в частности в 3 раздел будущего ОТС. 

В период со 2 по 3 декабря 2024 года на площадке стороны Работодателей 

прошли две сессии очередного заседания Комиссии, по завершении которого 

стало очевидно, что принципиальных решений относительно ключевых норм 

и положений проекта ОТС не достигнуто. 

В преддверии завершения предусмотренного Трудовым кодексом 

Российской Федерации трехмесячного срока коллективных переговоров, 

финальным днем которых являлось 4 декабря 2024 года, Стороны 

констатировали, что для поиска взаимоприемлемых решений по ключевым 

параметрам проекта ОТС времени уже не остается. В числе несогласованных 



положений остаются: размер Минимальной месячной тарифной ставки, 

параметры роста пакета льгот, гарантий и компенсаций, а также ряд 

положений, которые принципиально важны для обеспечения социальных 

гарантий работникам. 

Учитывая наличие не снятых разногласий по ряду важнейших норм 

будущего Соглашения, а также невозможность их урегулирования в 

установленные законодателем сроки, Профсоюзная сторона выступила с 

инициативой об объявлении перерыва в работе Комиссии с целью проведения 

консультаций с доверителями и взаимных консультаций участников 

переговоров, рассчитывая на сближение позиций Сторон. 

Всесторонне обсудив предложение Профсоюзной стороны, увязанное с 

необходимостью рассмотрения данных вопросов в рамках планового очного 

заседания Президиума ВЭП 11 декабря т.г., с учетом количества пунктов 

проекта ОТС, по которым пока еще требуется согласование, Комиссия 

объявила перерыв в коллективных переговорах на период с 4 по 12 декабря 

включительно. 

Таким образом, по состоянию на 3 декабря т.г. проведено 13 заседаний 

Комиссии, на которых рассмотрены предложения Сторон по всем разделам 

проекта ОТС. 

Более подробная информация об итогах переговоров представлена в 

Приложении к проекту настоящего постановления.  

Заслушав и обсудив информацию о предварительных итогах 

коллективных переговоров по подготовке проекта и перспективах заключения 

ОТС в электроэнергетике РФ на 2025-2027 годы, а также вновь 

сформулированные предложения стороны Работодателей по ключевым и 

иным параметрам будущего ОТС, представленные Профсоюзной стороне 

непосредственно на заседании исполнительного органа Всероссийского 

Электропрофсоюза 11 декабря 2024 года, Президиум ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Информацию о предварительных итогах коллективных переговоров по 

подготовке проекта и перспективах заключения ОТС в электроэнергетике РФ 

на 2025-2027 годы (прилагается), а также новые инициативы стороны 

Работодателей в проект будущего Отраслевого тарифного соглашения 

принять к сведению.  

2. Констатировать, что 13 декабря т.г. истекает трехмесячный срок, 

установленный законодательством на ведение коллективных переговоров. 



3. Отметить значительный объем предварительно согласованных 

Сторонами формулировок норм и положений будущего ОТС, а также 

отсутствие договоренностей относительно ключевых норм и положений 

проекта ОТС, к которым относятся: размер Минимальной месячной тарифной 

ставки, параметры роста пакета льгот, гарантий и компенсаций и некоторые 

другие принципиальные положения. 

4. Считать перспективными предложения стороны Работодателей по 

ключевым и иным параметрам проекта ОТС в электроэнергетике РФ на     

2025-2027 годы, изложенные в заявленной позиции Стороны непосредственно 

на заседании Президиума Всероссийского Электропрофсоюза 11 декабря 2024 

года.  

5. Поручить членам Профсоюзной стороны Комиссии по ведению 

коллективных переговоров на основании заявленной позиции 

сформулировать и направить стороне Работодателей до 13.12.2024 

включительно встречные предложения в проект будущего ОТС с учетом 

замечаний членов Президиума ВЭП, касающиеся: 

- размера и порядка индексации ММТС в течение срока действия ОТС в 

электроэнергетике; 

- условий разработки и применения программ по поэтапному доведению 

тарифной ставки рабочих первого разряда до размера ММТС. 

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

Председателя Профсоюза Ю.Б. Офицерова. 

 

 

 

 

      Председатель                          
 

 

 

Ю.Б. Офицеров 
______________________________________________________________________________________ 

Рассылка по списку. 

 

 

 

 

 
 


