
Приложение 

 

Утверждён 

      постановлением Президиума ВЭП 

           от 18.02.2026 № 2-8 

 

 

План мероприятий 

 по реализации критических замечаний и предложений, 

высказанных делегатами X Съезда Общественной организации 

«Всероссийский Электропрофсоюз», состоявшегося  

02 декабря 2025 года  

                 
 

№ 

п/п 

 

Автор замечания, 

предложения 

 

Содержание замечания, 

предложения 

 

Мероприятия, по 

реализации предложения, 

замечания, либо 

разъяснения к ним 

 

 

Ответственны за 

реализацию 

 

Срок  

исполнения 

1 2 3 4 5 6 

 

Представительство, социально-трудовые отношения (СТО), социальное партнёрство (СП), оплата труда 

 

 

 

1. 

 

Кулиш Ю.А. – 

председатель 

Ростовской 

областной 

организации ВЭП 

 

- Направить обращения в Минэнерго России с 

просьбой ускорить процесс подписания приказа «Об 

утверждении отраслевых особенностей регулирования 

рабочего времени и времени отдыха работников 

электроэнергетики». 

 

 

 

 

 

 

Предложить 

Департаменту РСТО 

Аппарата ВЭП 

подготовить и вынести к 

рассмотрению данный 

вопрос на заседании 

постоянной комиссии 

ЦК ВЭП по СТО.  

 

 

 

Постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по СТО, 

Департамент 

РСТО 

Аппарата ВЭП 

 

 

 

 

 

II квартал 

2026 
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- Подготовить пакет документов, подтверждающих 

участие менеджмента компании «Трансмашхолдинг» в 

создании альтернативного профсоюза на своих 

предприятиях, в том числе Новочеркасском 

электровозостроительном заводе, и вынести вопрос о 

нарушении одной из сторон социального партнёрства 

базовых принципов, предусмотренных ТК РФ, на 

площадку РТК.  

 

Рассмотреть на 

заседании постоянной 

комиссии ЦК ВЭП по 

СТО. 

Инициировать к 

рассмотрению РТК 

О направлении 

Постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по СТО, 

Департамент 

РСТО 

Аппарата ВЭП 

 

II квартал 

2026 

 

 

2. 

 

Сачков А.В. – 

председатель 

Пермской краевой 

организации ВЭП 

 

 

- Поручить ЦК ВЭП активизировать работу с 

представителями работодателей по подготовке 

обоснованных норм труда. 

 

 

 

 

 

- Предложить руководству Профсоюза рассмотреть 

вопрос о необходимости ребрендинга организации, 

разработке нового логотипа (эмблемы) ВЭП.  

 

Рассмотреть на 

заседании постоянной 

комиссии ЦК ВЭП по 

СТО. 

 

 

 

 

Рассмотреть на 

заседании Постоянной 

Комиссии ЦК ВЭП по 

Профсоюзному 

строительству.  

 

 

Постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по СТО, 

Департамент 

РСТО 

Аппарата ВЭП 

 

 

Руководители 

Профсоюза, 

департаменты 

Аппарата ВЭП 

 

 

II квартал 

2026 

 

 

 

 

 

 

II квартал 

2026 

 

 

 

3. 

 

Маринов А.В. – 

председатель ППО 

«Невинномысской 

ГРЭС» 

 

- Добиваться роста реального уровня заработной 

платы. 

- Добиваться распространения коллективных 

договоров только на членов Профсоюза. 

 

Рассмотреть на 

заседании постоянной 

комиссии ЦК ВЭП по 

СТО. 

 

Постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по СТО, 

Департамент 

РСТО 

Аппарата ВЭП 

 

 

 

II квартал 

2026 
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4. 

 

Киреев Ю.К. – 

председатель 

Ставропольской 

краевой 

организации ВЭП, 

председатель 

постоянной 

Комиссии ЦК ВЭП 

по социально-

трудовым 

отношениям 

 

 

- Энергокомпании теплогенерирующего сектора по-

прежнему не участвуют в единой отраслевой системе 

социального партнерства, игнорируют 

предоставленные законодательством возможности 

присоединения к Отраслевому тарифному соглашению 

в электроэнергетике РФ.  

 

 

 

 

- Достигнутый уровень оплаты труда в отраслях 

присутствия Профсоюза в современных экономических 

условиях не позволяет считать их конкурентными на 

рынке труда, создавая условия для оттока кадров. 

 

  

 

Рассмотреть на 

заседании постоянной 

комиссии ЦК ВЭП по 

СТО. 

 

 

 

 

 

 

Рассмотреть на 

заседании постоянной 

комиссии ЦК ВЭП по 

СТО. 

 

 

Руководители 

Профсоюза, 

Постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по СТО, 

Департамент 

РСТО 

Аппарата ВЭП 

 

 

Руководители 

Профсоюза, 

Постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по СТО, 

Департамент 

РСТО 

Аппарата ВЭП 

 

 

В течение 

2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

2026 

 

 

5. 

 

 

Симкина Е.В. – 

председатель 

Забайкальской 

краевой 

организации ВЭП, 

председатель 

постоянной 

Комиссии ЦК ВЭП 

по работе с 

молодёжью 

 

 

- непрестижность основных профессий в секторах 

экономики, в которых действуют организации 

Всероссийского Электропрофсоюза; 

 

-    не конкурентный уровень заработной платы на 

рынке труда. 

 

 

 

Рассмотреть на 

заседании постоянной 

комиссии ЦК ВЭП по 

СТО. 

 

 

 

Руководители 

Профсоюза, 

Постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по СТО, 

Департамент 

РСТО 

Аппарата ВЭП 

 

 

В течение 

2026 
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Организационно-уставная деятельность 

 

 

 

 

1. 

 

 

 

Офицеров Ю.Б. – 

Председатель ВЭП 

 

 

- За пять лет выросло количество малочисленных 

территориальных организаций, в которых нет 

правовых и технических инспекторов труда, не 

работают уполномоченные Профсоюза по охране 

труда, один руководитель и половина бухгалтера.  

 

 

 

 

 

 

 

- Первоочередной задачей профсоюзных структур 

считать устранение причин падения профсоюзного 

членства.   

 

 

 

 

 

 

- Отсутствующий в Профсоюзе возрастной ценз 

руководителя – это не данность, а лишь возможность, у 

которой есть разумные пределы. 

 

 

 

Повторно рассмотреть 

возможность и 

необходимость 

укрупнения 

малочисленных 

территориальных 

организаций ВЭП. 

 

 

 

 

 

Разработать План 

мероприятий по 

устранению причин 

падения профсоюзного 

членства.  

 

 

 

 

Подготовить и провести 

актуализацию 

Концепции кадровой 

политики ВЭП. 

 

Руководители 

Профсоюза, 

постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по 

профсоюзному 

строительству, 

ЦК ВЭП, 

ДОРиПО 

Аппарата ВЭП 

 

 

Руководители 

Профсоюза, 

постоянные 

комиссии ЦК 

ВЭП,департа-

менты ВЭП. 

 

 

Руководители 

Профсоюза, 

постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по 

профсоюзному 

строительству, 

ЦК ВЭП, 

ДОРиПО 

Аппарата ВЭП 

 

Сентябрь 

2026  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III квартал 

2026 

 

 

 

 

 

 

 

III квартал 

2026 
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Охрана труда 

 

 

 

1. 

 

Брунова Н.В. – 

председатель 

Карельской 

республиканской 

организации ВЭП, 

председатель 

постоянной 

Комиссии по 

охране труда 

 

- Несмотря на прилагаемые усилия количество 

несчастных случаев на производстве по-прежнему 

остается достаточно высоким. 

 

 

Рассмотреть на 

заседании постоянной 

Комиссии ЦК ВЭП по 

охране труда 

 

Руководители 

Профсоюза, 

постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по охране 

труда, 

Департамент 

охраны труда 

Аппарата ВЭП 

 

 

Постоянно 

 

Работа с молодёжью 

 

 

 

1. 

 

 

Офицеров Ю.Б. – 

Председатель ВЭП 

 

 

- Необходимо максимально использовать потенциал 

молодёжи в профсоюзной деятельности.  

 

 

Утвердить составы 

Молодёжного совета и 

Молодёжного комитета 

Всероссийского 

Электропрофсоюза, 

избрать председателя 

МС и МК ВЭП. 

Подготовить и провести 

IX Всероссийский слёт 

молодёжи ВЭП. 

 

Подготовить и провести 

актуализацию 

Концепции молодёжной 

политики ВЭП. 

 

Руководители 

Профсоюза, 

постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по работе 

с молодёжью, 

ДОРиПО 

Аппарата ВЭП 

 

 

II и III 

кварталы 

2026 
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Обучение профсоюзных кадров и актива 

 

 

 

1. 

 

Офицеров Ю.Б. – 

Председатель ВЭП 

 

 

- Необходимо обеспечить эффективное обучение 

выборных работников и активистов. 

 

 

Подготовить вопрос на 

Президиум ВЭП 

«Обучение выборных 

работников и 

профсоюзных 

активистов в структурах 

отраслевого Профсоюза. 

 

 

Руководители 

Профсоюза, 

постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по 

профсоюзному 

строительству, 

ДОРиПО 

Аппарата ВЭП 

 

 

Постоянно 

 

Информационное обеспечение 

 

 

 

1. 

 

 

- Грядкин С.А. – 

председатель 

Саратовской 

областной 

организации ВЭП, 

заместитель 

председателя 

постоянной 

Комиссии ЦК ВЭП 

по 

информационной 

работе 

 

- Продолжать развивать и модернизировать единое 

информационное пространство Профсоюза;  

- активнее применять новые технологии и интернет-

платформы в профсоюзной деятельности;  

- продолжать адаптировать информационные ресурсы 

ВЭП к российским аналогам;  

- развивать цифровые технологии, добиваться 

увеличения посещаемости и привлекательности 

профсоюзных информационных ресурсов и сетевых 

групп Профсоюза. 

 

 

Рассмотреть на 

заседании постоянной 

Комиссии ЦК ВЭП по 

информационной работе 

 

Руководители 

Профсоюза, 

постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по 

информационн

ой работе, 

Департамент 

информационн

ого 

обеспечения 

Аппарата ВЭП 

 

 

III квартал 

2026 
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Цифровая трансформация Профсоюза 

 

 

 

1. 

 

 

Офицеров Ю.Б. – 

Председатель ВЭП 

 

 

- Деятельность профсоюзных структур ВЭП 

необходимо наполнить новым – цифровым и 

интеллектуальным содержанием. 

 

Продолжить внедрение 

платформы «Цифровой 

Профсоюз» в структурах 

Всероссийского 

Электропрофсоюза. 

 

 

Руководители 

Профсоюза, 

постоянная 

Комиссия ЦК 

ВЭП по 

профсоюзному 

строительству, 

ДОРиПО 

Аппарата ВЭП 

 

 

Постоянно 

 


