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ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе на звание «Лучшая первичная профсоюзная 
организация Общественной организации
«Всероссийский Электропрофсоюз»


I. Общие положения

1.1. Целями конкурса на звание «Лучшая первичная профсоюзная организация Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» (далее – Конкурс) являются:
- определение победителей и призёров Конкурса на звание «Лучшая первичная профсоюзная организация Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» среди первичных профсоюзных организаций – участников Конкурса;  
- выявление и распространение положительного опыта работы первичных профсоюзных организаций (далее – ППО);
- повышение эффективности работы выборных органов ППО в области охраны труда, правовой защиты членов Профсоюза, в сфере информационной деятельности, вовлечения в Профсоюз новых членов, в том числе молодёжи;
- повышение авторитета, роли и значимости структурных подразделений Профсоюза в реализации задач по защите социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза.
1.2. В Конкурсе могут принимать участие первичные профсоюзные организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»:
- занявшие призовые места в Конкурсе на звание «Лучшая первичная профсоюзная организация» в соответствующих территориальных организациях по группам: с освобождённым и неосвобождённым председателями ППО;
- имеющие наилучшие достижения по основным конкурсным показателям территориальных организаций, где по объективным причинам не было возможности для проведения внутрирегиональных (межрегиональных) конкурсов.
1.3. К участию в Конкурсе не допускаются ППО:
-  в которых за отчётный период были зафиксированы несчастные случаи со смертельным исходом, если они связаны с производством, за исключением несчастных случаев со смертельным исходом и связанных с производством, но которые произошли в результате обстрелов производственной инфраструктуры энергетических объектов, террористических актов, атак на российские гражданские объекты и иных террористических проявлений украинскими националистами и вооруженными формированиями.

II. Порядок организации и проведения конкурса

2.1. Конкурс проводится ежегодно среди первичных профсоюзных организаций по двум группам:
- первая группа – первичные профсоюзные организации с освобождённым председателем ППО;
- вторая группа – первичные профсоюзные организации с неосвобождённым председателем ППО. 
В первой группе от территориальной организации Профсоюза могут быть представлены по одной первичной профсоюзной организации в каждой из подгрупп:
- с численностью членов Профсоюза до 1000 человек;
- с численностью членов Профсоюза более 1000 человек.
Во второй группе от территориальной организации Профсоюза могут быть представлены по одной первичной профсоюзной организации в каждой из подгрупп:
- с численностью членов Профсоюза до 100 человек;
- с численностью членов Профсоюза от 100 до 500 человек;
- с численностью членов Профсоюза более 500 человек.
2.2. Первичные профсоюзные организации для выявления победителей Конкурса и его призеров представляют следующий перечень документов:
- основные показатели деятельности ППО – участника Конкурса на звание «Лучшая первичная профсоюзная организация ВЭП» (далее – Основные показатели деятельности);
-  подтверждающие документы – информацию и материалы, указанные по каждому критерию оценки Основных показателей деятельности. 
Конкурс в каждой из номинаций считается состоявшимся, если в нем приняло участие не менее 5 (пяти) конкурсных заявок.
2.3. Итоги Конкурса подводятся по совокупности набранных баллов в соответствии с Основными показателями деятельности за конкурсный год (Приложение).  
2.4. Конкурсные материалы, подготовленные первичными профсоюзными организациями, предварительно рассматриваются коллегиальным органом территориальной организации Профсоюза. Затем, вместе с выпиской из протокола заседания этого органа и сопроводительным письмом, материалы представляются в Аппарат ВЭП в срок до 15 марта по адресу электронной почты elprof@elprof.ru. 
Материалы, представленные позднее указанного срока, к рассмотрению не принимаются.
Координацию работ по подготовке и проведению Конкурса осуществляет Департамент организационного развития и правового обеспечения Аппарата ВЭП, который подготавливает и передаёт конкурсные материалы участников в постоянную Комиссию Центрального комитета ВЭП по профсоюзному строительству не позднее, чем за 10 календарных дней до заседания Комиссии. 
2.5. Члены постоянной Комиссии Центрального комитета ВЭП по профсоюзному строительству проводят изучение и оценку поступающих на Конкурс комплектов документов от ППО. Победители и призёры Конкурса определяются по наибольшей сумме набранных баллов. 
При рейтинговой оценке части показателей деятельности первичной профсоюзной организации присваивается определённое место (количество баллов от максимального – 5 баллов до минимального – 1 балл) в зависимости от уровня этого показателя. Организации, занявшие 5 и последующие места по направлению деятельности в рейтинге, оцениваются в один балл. 
В случае непредоставления профсоюзной организацией материалов (информации), подтверждающих деятельность по показателю, данный показатель оцениваться не будет.
В случае набора первичными профсоюзными организациями, участвующими в Конкурсе, равного количества баллов преимущество в приоритетном порядке имеет ППО, набравшая наибольшее количество баллов в пунктах № 2, 3, 4, 6 Основных показателей деятельности ППО.
[bookmark: _Hlk155694739]2.6. Постоянная Комиссия Центрального комитета ВЭП по профсоюзному строительству имеет право проверки материалов, представленных на Конкурс. 

III. Награждение победителей и призёров Конкурса

3.1. По представлению постоянной Комиссии Центрального комитета ВЭП по профсоюзному строительству Президиум ВЭП утверждает итоги Конкурса и принимает решение о поощрении его победителей и призеров.
3.2. Победители и призёры Конкурса награждаются соответствующими дипломами за I, II, III место и денежными премиями:

по первой группе:

- с численностью членов Профсоюза до 1000 человек:
за I место – Диплом и денежная премия в размере 50 тыс. рублей; 
за II место – Диплом и денежная премия в размере 40 тыс. рублей; 
за III место – Диплом и денежная премия в размере 30 тыс. рублей. 

- с численностью членов Профсоюза более 1000 человек:
за I место – Диплом и денежная премия в размере 60 тыс. рублей; 
за II место – Диплом и денежная премия в размере 50 тыс. рублей; 
за III место – Диплом и денежная премия в размере 40 тыс. рублей. 


по второй группе: 

- с численностью членов Профсоюза до 100 человек:
за I место – Диплом и денежная премия в размере 30 тыс. рублей; 
за II место – Диплом и денежная премия в размере 20 тыс. рублей; 
за III место – Диплом и денежная премия в размере 10 тыс. рублей. 

- с численностью членов Профсоюза от 100 до 500 человек:
за I место – Диплом и денежная премия в размере 40 тыс. рублей; 
за II место – Диплом и денежная премия в размере 30 тыс. рублей; 
за III место –Диплом и денежная премия в размере 20 тыс. рублей. 

- с численностью членов Профсоюза более 500 человек:
за I место – Диплом и денежная премия в размере 50 тыс. рублей; 
за II место – Диплом и денежная премия в размере 40 тыс. рублей; 
за III место – Диплом и денежная премия в размере 30 тыс. рублей. 

3.3. Выделенные в качестве вознаграждения денежные средства победителям и призёрам Конкурса расходуются по решению профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации.
3.4. Председатели первичных профсоюзных организаций, ставших победителями и призерами Конкурса, награждаются Почётными грамотами Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз».

IV. Заключительные положения
  
4.1. Первичным профсоюзным организациям, принявшим участие в Конкурсе, но не ставшим победителями и призерами, выдаются Свидетельства об участии в Конкурсе, а председателям этих первичных профорганизаций объявляются Благодарности Президиума отраслевого Профсоюза.
4.2. Информационный материал о результатах Конкурса и его победителях публикуется в журнале «Вестник Электропрофсоюза» и размещается на сайте Всероссийского Электропрофсоюза.
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